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ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΕΝ ΛΟΗΝΑΙΧ 

Τ«ι 93 ΦΕΒΡΟΥΑΡΙΟΥ 1877 


ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟΝ 


ΑΡΙΟΜΟΚ ΦΥΑΛΟΥ 

55 


ΝΟΜΟΣ ΥΠ’ ΑΡΙΘ. 549 

Περί τροποποιήσεως και ονμπληρώοεως διατάξεων τινων 

τής εργατικής νομοθεσίας και ρνθμίαεως συναφών θε¬ 
μάτων. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Ψηφισάμενοι όμοφώνως μετά τής Βουλής, άπεφασίσαμεν: 
ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Α'. 

Καταστήματα, 

’Άρθρον 1. 

Τ Ωραι λειτουργίας καταστημάτων καί εργασίας τού 
προσωπικοί! αύτών. 

1. Διά τό χρονιά διάστημα άπό 28 Φεβρουάριου 1977 
μέχρι καί 15 Μαίου 1977 δύναται δι’ αποφάσεων τον Υπουρ¬ 
γού Εργασίας, δημοσιβυομένων διά τής ’Βφημερίδος τής Κυ- 
δερνησεως, νά καθσριίζωνται είτε γενικώς, είτε κατά κατηγο¬ 
ρίας ή εύρυτέρας ομάδας, είτε καθ’ άπασαν την Επικράτειαν, 
είτε ϊι’ ώρισμενην ή ώρ.ισμένας Περιφερείας: 

α) ή διάρκεια τής εβδομαδιαίας καί ήμερησίας λειτοορ¬ 
γιάς των καταστημάτων, περί ών τδ Ν.Δ. 1037/1971 «περί 
χρονικήν ιόριων λειτουργίας καταστημάτων καί έργασΐας τοΰ 
προσωπικοί αστών!» κατ’ άνώτατον ή κατώτατον όριον ή καί 
κατ’ άμφότερα, 

6) συνεχές, διακεκομμενον ή μικτόν ώράριον λειτουργίας 
των καταστημάτων ώς καί αί ώραι ένάρξεως καί λήξεως 
τής ήμερησίας λειτουργίας αυτών. 

2. Δΐ’ όμοιων αποφάσεων καί διά τδ αύτδ χρονικδν διάστη¬ 
μα δύναται είτε γενικώς, είτε κατά ειδικότητας, είτε δι’ άπαν¬ 
τα τά καταστήματα είτε κατά κατηγορίας ή εύρυτερας ομάδας 
τούτων: 

α) Νά μειοΰνται αί ώραι εργασίας των μισθωτών των κατά 
τδ παοδν άρθρον καταστημάτων εις 43 κα·5’ εβδομάδά. 

6) Νά καθορίζεται ή διάρκεια τής ήμερησίας εργασίας 
τών μισθωτών πέραν τής οποίας παρέχεται ύποχρεωτικώς 
διακοπή, ή διάρκεια αυτής, ώς καί ή διάρκεια τής ήμερησίας 
εργασίας πέραν τής οποίας χαρακτηρίζεται αδτη ώς παρεχο- 
μένη καθ’ υπερωρίαν. 

3. ΔΓ όμοιων αποφάσεων δύνατα: αί κατά την περιπτ. 6' 
τής παρ. 1 αρμοδιότητες νά μεταδι βάζων τα ι, έν όλφ ή εν μέ- 
ρει, εις τους οικείους Νομάρχας, προκειμένου δέ περί τού Νο¬ 
μού Αττικής εις τον Νομάρχην Αττικής. 

4. Μέχρι ς άκδόσεως τών «πδ τού παρόνϊκςπροιβλεπομένων 
πράξεων έφαρμέζσ^ται, ώς προς τάς ώρας λειτουργίας τών 


καταστημάτων καί τάς ώρας εργασία; τοΰ προσωπικού αυτών. 
αί πρό τής ένάρξεως ισχύος τού παρόντος κείμενα: διατάξει; 
καί α: εις έκτέλεσιν τούτων έκδοθείτα: καί ισχύουσαι διοικη- 
τικαί πράξεις. 

5. Δι’ όμοιων αποφάσεων δύναται νά καθορίζωντα: διά τδ 
χρονικόν διάστημα άπδ 28 Φεβρουάριου :ω; καί 15 Μαίου 
1977 πρόσθετοι υποχρεώσεις τών υπαγόμενων εις τδ Ν. 
Δ/μα 1037/1971 εργοδοτών προς τδν σκοπδν διασφαλίσεως 
τού παρά τών αρμοδίων οργάνων έλέγχου τής έφαρμογή; 
τών διατάξεων τοΰ παρόντος άρθρου καί τών κατ' εξουσιο¬ 
δότησή τούτων ««διδόμενων διοικητικών πράξεων (ώς Δεώ- 
ρησις καί άνάρτησις πινάκιά περί τής ένάρξεως καί λή¬ 
ξεως ήμερησίας λειτουργίας τών καταστημάτων κλπ.). 

"Αρθρον 2. 

Π οινικαί κορώσεις. 

1. 'Ο εργοδότης ή ό ύπδ τούτου προστηθείς, παραδαίνων 
έκ δόλου ή έξ άμελείας τάς διατάξεις τοΰ άρθρου 1 τού πα¬ 
ρόντος ώς καί τών εις έκτέλετιν τούτου έκδοθησομένων διοι¬ 
κητικών πράξεων, έφ’ όσον έν αΰταίς γίνεται παραπομπή 
τάς διατάξεις τοΰ παρόντος άρθρου, τιμωρείται: 

α) Έφ’ όσον πρόκειται περί παραβάσεων άφορωσών εις 
τάς ώρας εργασίας τών μισθωτών τών καταστημάτων διά 
φυλακίσεως ενός (1) εως έξ (6) μηνών καί διά χρηματικής 
ποινής τουλάχιστον δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών. 

■ΰ) Έκφ’ όσον πρόκειται περί τών λοιπών παραβάσεων διά 
φυλοοκισεως μέχρις έξ (6) μηνών ή διά χρηματικής ποινής 
τουλάχιστον δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών ή καί δι’ άμφο- 
τέρων τών ποινών τουτο>ν. 

2. Παραβάσεις τοΰ άρθρου 1 τού παρόντος άφορώσα: εις 
τάς ώρας εργασίας τών μισθωτών έκδικάζονται κατά την έν 
άρθροις 418 εως 425 τού Νόμου 1493/1950 «περί κυρώσεως 
τού Κώδικος Ποινικής Δικονομίας» όοιζομένην διαδικασίαν, 
ή δέ έ'φεσις δεν έχει ανασταλτικόν αποτέλεσμα. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Β'. 

Επαγγελματικά Σωματεία. 

Άρθρον 3. 

1. Ή παιρ. 2 τού άρθρου 21 καί ή παρ. 2 τοΰ άρθρου 31 
τοΰ Νόμου 330/1976 «περί επαγγελματικών σωματείων καί 
ενώσεων καί διασφαλίσεως τής συνδικαλιστικής ελευθερίας» 
καταργούνται. 

2. Ή παρ. 3 τοΰ άρθρου 21 τού αυτού ώς άνω Νόμου αντι¬ 
καθίσταται ώς ακολούθως : 

«3. Ή ύπο στοιχείον β' τής παρ. 1 -ροϋπόθεσις ϊέν ισχύει 
διά τάς πρώτας άπο τής συστάσεως τού σωματείου έκλογας-’. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΉΣ Κ.ΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟΝ) 


ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ Γ'. 
Παροχαί Ο.Α.Ε,Δ. 


Άρθρον 4. 

Συμπληρωματικοί παροχα! κυήσεως καί μητρότητας. 


1. Εις την πΟρ. 3 τοΰ άρθρο» ί τοΰ Ν. , Δ/τος 212/1969 
«περί Όργανώσεως καί Διοικήσει»; τοΰ "Οργανισμού Απα¬ 
σχολήσει»; Εργατικόν Δυναμικόν» προστίθεται έδάφιον ζ' 
έχον ου τι» : 

«ζ'. Διά .την συμπλήρωσαν των παρεχόμενων υπό τοΰ Ι.Κ.Λ. 
επιδομάτων κυήσεως καί μητρότητος μέχρι τοΰ ποσού των 
τακτικών αποδοχών της μισθωτού μετ’ άφαίρεσιν των υπό τοΰ 
οικείου εργοδότου καταδληθεισών αποδοχών». 


2. Έν τέλει της παρ. 3 τοΰ άρθρου 7 τοΰ αύτοΰ «ος άνω 
Δ*. Δ/τος προστίθεται ή ακόλουθος περίοδος: «ιός καί ό κανο¬ 
νισμός δι’ ου όρισθήσονται αί προϋποθέσεις, ή διαδικασία καί 
τά δικαιολογητικά απονομής των συμπληρωματικών παροχών 
κυήσεως καί μητρότητος». 


"Αρθρον 5. 

Άξίωσις προς έπιδότησιν λόγω ανεργίας. 

'Η παρ. 5 τοΰ άρθρου 27 τοΰ Ν. Δ/τος 2961/1934 «περί 
συστάσεως Οργανισμού Απασχολήσει»; καί Ασφαλίσει»; Α¬ 
νεργίας», αντικαθίσταται ώς ακολούθως: 

«5. : Εν περιπτώσει διακοπής των εργασιών τής έκμεταλ- 
λεύσεως καί αδυναμίας έξ οίουδήποτε λόγου καταγγελίας τής 
σχέσεως εργασίας καί έκδόσει»; τής σχετικής δεβαιώσεως τοΰ 
εργοδότου ή αποχής τοΰ μισθωτού εκ τής εργασίας ένεκα άσκή- 
σεως ύπο τούτου τοΰ κατά τό άρθρον 325 Α.Κ. δικαιώματος 
έπισχέσεως, ό άνεργος δόναται κατά την εύλογον κρίσιν τής 
υπηρεσίας νά τύχη επιδόματος Αεργίας. έφ’ όσον συντρέχουν 
αί νόμιμοι προϋποθέσεις καί έφ’ δσον ούτος ένεργήση κατά 
τά έν τή παρ. 1 οριζόμενα. Αί διατάξεις τοΰ άρθρου 31 τοΰ 
Ν. Δ/τος 2698/195© «περί ίιοικήσεως τοΰ Ιδρύματος Κοι¬ 
νωνικών Ασφαλίσεων, Μεταρρυθμίσει»; τής περί αύτοΰ Νο¬ 
μοθεσίας ώς καί άλλων τινών διατάξεων» εφαρμόζονται άνα¬ 
λόγους καί έν προκειμένω». 


ΚΕΦΑΑΑΙΟΝ Λ'. 

Εβδομαδιαία άνάπαυσις καί αργία:. 

Άρθρον 6. 

1. Δι' άποφάσεως τοΰ αρμοδίου Νομάρχου, είδικώς δέ προ- 
κειμένου περί τοΰ Νομοΰ Αττικής δι' άποφάσεως τοΰ Νομάρ¬ 
χου Αττικής, μετά γνώμην των οικείων Επαγγελματικών 
Οργανώσεων Εργοδοτών καί Μισθωτών έφ’ οσον ΰφίστανται 
τοιαΰται. δύνανται άντί χορηγήσει»; τής κατά τάς κείμενα; 
διατάξεις αναπληρωματικής αναπαύσει»; των μισθωτών νά 
θεσπίζηται υποχρεωτική άργία κατ' άλλην πλήν τής Κυρια¬ 
κής ημέραν διά κατηγορίας τινάς επιχειρήσεων κατά Δήμους. 
Κοινότητας ή περιφέρειας. 

2. "Οσάκις οίαδήποτε έκ των δυνάμει νόμου, διατάγματος, 
διοικητικής πράξεως. συλλογικής συμβάσεως εργασίας, έσι»- 
τερικοΰ Κανονισμού ή εθίμου καθοριζόμενων ήμερων άργία; 
των πασης φύσεως επιχειρήσεων, εκμεταλλεύσεων καί εργα¬ 
σιών εν γενει καί τοΰ προσωπικού αυτών, συμπίπτη προς ήμε¬ 
ρα·/ Κυριακήν και έφ’ οσον αυται περιλαμβάνονται μεταξύ των 
ισχυουσών έκάστοτε διά τούς δημοσίους υπαλλήλους ήμερων 
άργιας. ώς ήμερα αργίας ορίζεται ή επόμενη τής Κυριακής 
ταυτης εργάσιμος ήμερα, έκτος εάν δι’ άποφάσεως τοΰ ! Τ- 
πουργού ’Εργασίας ήθελεν όρισθή έτέρα ημέρα γενικώς ή 
κατά κατηγορίας επιχειρήσεων, εκμεταλλεύσεων και έργα- 
σιών έν γένει. 

3- Κυρούται ή ύπ' άοιθ. 54313/2939/21.12.1976 άπέ- 

οασις τοΰ Υπουργού Εργασίας «περί μεταθέσει»; τής άργιας 
*ής 26ης Δεκεμβρίου 19<8« δημοσιευθείσα εις το ύπ" άοιθ 
1529 (τεύχος Β') τή; 22.12.1976 Φ.Ε.Κ. 


4. Οι παραβάται των διατάξεων των παρ. 1 καί 2 τοΰ πτω 
ρόντο; άρθρου ώς καί τοΰ άρθρου 3 τοΰ Νομού 435/1976 
«περί τροποποιήσει»; καί συμπληρώσει»; ενίων διατάξεων ερ¬ 
γατικών τινων νόμων καί ρυθμίσει»; συναφών θεμάτων» τιμω¬ 
ρούνται κατά τάς διατάξεις του άρθρου 17 τοΰ Β. Δ/τος 
748/1966 «περί κωδικοποιήσει»;, καταργήσει»;, τροποποιή¬ 
σει»; καί συμπληρώσει»; των διατάξεων τής κείμενης νομο¬ 
θεσίας «περί εβδομαδιαίας καί Κυριακής αναπαύσει»; καί ήμε¬ 
ρων αργίας». Κατά τάς διατάξεις ταύτας τιμωρούνται ωσαύ¬ 
τως καί οί παραβάται των έπί τή βάσει τών αύτών ως ανω 
διατάξεων έκδιδομένων πράξεων, έφ’ οσον έν αύταΐς γίνεται 
παραπομπή εις τό άρθρον 17 τοΰ Β. Δ/τος 748/1966. 


Τό 


Άρθρον 7. 

τρωτόν είαφιον τής παρ. 4 τοΰ άρθρου 5 τοΰ Νομού 


435/19Μ) --περ: τροποποιήσει»; καί συμπληρώσει»; ένίων δια¬ 
τάσεων εργατικών τινων νόμων καί ρυθμίσει»; συναφών θε¬ 
μάτων». αντικαθίσταται άφ' ής ισχυσεν ώς ακολούθως: 

«4. Υπάλληλοι ανωνύμων εταιρειών, διατελέσαντες ιδρυ¬ 


τικά μέλη και μέτοχοι αυτών εργα,ομενοι δε παρ αυταις ως 
υπάλληλοι άπό τής ίδρύσεως των εταιρειών τούτων, απο'λυ- 
θέντες άπό 23.7.74 μέχρι σήμερον ή απολυόμενοι έφ’ εξής, 
δικαιούνται τής αποζημιώσει»; τοΰ Ν. 2112/20. ιος ούτος 
τροποποιηθείς και συμπληρωθείς ισχύει νΰν». 

"Αρθρον 8. 

Κυεοΰνται καί έχουν ΐσχύν νόμου αί διατάξεις τών άρθρων 

3. 4. 5. 6. 7. 8 καί 10 παρ. 2 τής άπό 26.1.1977 Εθνικής 
Γενικής Συλλογικής Συμβάσεως Εργασίας «περ: αυπησεως 
τών γενικών κατωτάτων ορίων μισθών και ημερομίσθιων και 
ρυθμίσει»; θεμάτων άναφερομένων εις την άδειαν μετ' αποδο¬ 
χών τών μισθωτών», δν.μοσιευθείσης εί; το ύπ’ άριθ. 60. τεύ¬ 
χος Β' τή; 1.2.1977 ΦΕΚ. έχουσαι ώς ακολούθως: 


«Άρθρον 3. 

"Αδεια ανηλίκων. 

Μισθωτοί, μή συμπληρώσαντες τό ΊΒον έτος τής ηλικίας 
των. δικαιούνται κατά πάσαν περίπτωσιν άδειας μετ' αποδο¬ 
χών διάρκειας κατ’ έλάχιστον οριον 18 άλΰ,επαλλήλων έργα- 
σίμων ήμερων, έκτος εάν δικαιούνται μεγαλύτερα; διάρκειας 
τοισύτης. κατ’ άλλα; διατάξεις, 

Άρθρον 4. 

"Αδεια επί τή λύσει τής εργασιακής σχέσεως 
καί έπί διαλειπούσης εργασίας. 

ί. Επιφυλασσόμενης τής εφαρμογής τής επομένης παρα¬ 
γράφου, αί διατάξεις τών παρ. 4 καί 5 τοΰ άρθρου ο του 
Α.Ν. 539/45 εφαρμόζονται έπί λύσεως τής σχέσεως εργασίας 
καθ’ οίονδήποτε τρόπον. 

2. Εις περίπτωσιν λύσεως τής σχέσεως εργασίας, συνεπείς! 
λήξει»; τοΰ χρόνου δι’ ον συνωμολογήθη ή τής εποχιακής άπα- 
σχολήσεως, πριν ή ό μισθωτός συμπληρώση τον δασικόν, διά 
την χορήγησιν άδειας χρόνον, ανεξαρτήτως άλλης έξ άλλου 
λόγου τυχόν όφειλομένης εις αύτόν άποζημιώσεως. καταβάλ¬ 
λονται εις αύτόν τόσοι ημερήσιοι μισθοί του. όσοι ο! μήνες απα¬ 
σχολήσει»; του. παρά τι» παρ’ φ ειργάσθη εργοδότη. 

3. Εις περίπτωσιν διαλειπούσης ή έκ περιτροπής άπασχο- 
λήοεως. δυνάμει τής συμβάσεως εργασίας, ο μισθωτός δι¬ 
καιούται μετά την συμπλήρωσιν δωδεκαμήνου έν τή σχέσει 
εργασία; παρά τή υποκείμενη επιχειρήσει, καθ’ έκαστον ημε¬ 
ρολογιακόν έτος, άδεια; μετ' αποδοχών ίσης πρός τό έν δω¬ 
δέκατον (1/12) τής κατά τον Α.Ν. 539/45 ή Iτέραν ειδι- 
κωτέραν διάταξιν τοιαύτης. δι' έκαστον μήνα απασχολήσει»; 
του. πραγματοποιηθείσης εντός τού χρονικού διαστήματος, το 
όποιον διέρρευσεν άπό τής προσλήψεώς του ή άπό τής λήψεως 
τής άδειας τοΰ προηγουμ,ένου έτους, μέχρι τής ημέρας ένάρ- 
ξεως τής άδειας. 

4. Διά την εφαρμογήν τών παραγράφων 2 καί 3 τοΰ παρόν¬ 
τα; άρθρου, ώς μην θεωρείται συνεχής ή διακεκομμένη άπα- 
σχόλησις είκοσι πέντε 125) ήμερων. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥ ΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟΝ) 


Τό. κατά τον άνωτέ ; 
το ύπερβαΐνον την ήμίσι 
κληρον ημέραν. 


ιω υπολογισμόν. κλάσμα χρόνον άδείας. 
ιαν ημέραν, σ τ ρογγυλο πο: είτ σ ι εις όλό- 


Άρ-δρον 5. 

Λ 770 5 οχ α! άδειας κατ’ αποκοπήν άμειβομένων. 

Ή παράγραφος 2 τοΰ Χρδρου 3 τοΰ Α. Νόμον 539/1945 
άντι/αδίσταται ώς άκολούδως: 

«2. Δ:ά τον κατ’ αποκοπήν ή κατ’ άλλον σύστημα κυμαινο- 
μενων αποδοχών άμε,ιβόμενον μιτδωτόν. ά. άποδοχαί, ών δι¬ 
καιούται κατά την διάρκειαν τής άδειας τον, εξευρίσκονται. 
πολλαπλασιαζομένων των κατά μέσον ορον άπό τής λήξεως 
τής άδείας τον προηγουμένου έτους ή προκειμένου περί άδείας 
χορηγούμενης τό πρώτον, άπό τής προσλήψεως. μέχρι τής 
ένάρξεως τής άδειας, ημερησίων αποδοχών του. έπί τον άρι- 
δμον τών εργασίμων ημερών· αί όποια! περιλαμβάνονται εις 
την χορηγηδεισαν αΰτώ άδειαν». 


’Άρδρον 6. 

Επίδομα άδείας. 

, Εις περίπτωσιν λύσεως τής σχέσεως εργασίας καδ’ οι ον δή¬ 
ποτε τρόπον πριν ή ό μισδωτός συμπλήρωσή παρά τφ αΰτώ 
εργοδότη δωδεκάμηνον συνεχή απασχόλησην ή πριν ουτος λά- 
βη την οφειλομένην εις αυτόν άδειαν ή τάς άποδοχάς τής 
άδείας χορηγείται υπό τοΰ εργοδότου και επίδομα άδείας ίσον 
προς τάς άποδοχάς τής άδείας. Τό επίδομα τοΰτο πάντως δεν 
δόναται νά όπερδή τό ποσόν τοΰ ήμίσεος μηνιαίου μισδοΰ ή τών 
13 ημερομισθίων άναλόγως τοΰ τρόπου αμοιβής. 


’Άρδρον 7. 

Κατάτμησις άδείας. 

Επιτρέπεται κατ’ εςαίρεσιν ή εντός τοΰ αΰτοΰ ημερολογια¬ 
κού έτους κατάτμησις τοΰ χρόνου άδείας εις δυο περιόδους, 
έξ Ιδιαιτέρως σοβαράς ή έπειγούσης ανάγκης τής έπιχειρή- 
σεως ή έκμεταλλευσεως ή κατ’ αίτησιν τοΰ μισθωτού, ενεκα 
δεδικαιολογημένης αιτίας, μετ’ εγκρισιν κατ’ άμφοτέρας τάς 
περιπτώσεις τής αρμόδιας περιφερειακής υπηρεσίας του Υ¬ 
πουργείου Εργασίας. Έν οΰδεμια περιπτώσει ή πρώτη 77 ο ρ ν Ο - 
δος τής άδείας δυναται νά περιλαμβάνη όλιγωτέρας τών 
εξ ίβί εργασίμων ημερών, ή προκειμένου περί τών περιπτώ¬ 
σεων τοΰ άρδρου 3 τής παρούσης τών δώδεκα (12) εργασί¬ 
μων ημερών. 


’Έκτασις εφαρμογής διατάξεων περί άδειών. 

I. Αί διατάξεις τών άρδρων 3 έως καί 7 τής παρούσης 
έχουν εφαρμογήν έπί προσώπων περί ών τό άρδρον 8 παρ. 4 
τής άπό 26.2.1975 Εθνικής Γενικής Συλλογικής Συμβάσεως 
Εργασίας «περί έφαρμογής τών άρχών τής ίσης αμοιβής 
άρρένων καί δηλέων, αϋξήσεως τών ημερών άδείας τών εργα¬ 
τών κλπ.» ίφΕΚ 276/τεΰχος Β' τής 4.3.1975) καί υπό 
ρους έν αΰτώ ορούς καί προϋποθέσεις. 


2. Αί διατάξεις τών κατά τ’ ανωτέρω αρδρων δεν εφαρμό¬ 
ζονται έπί προσώπων, περί ών: 

α. Ό Νόμος 4469/1965 «περί χορηγήσεως αποδοχών καί 
επιδόματος άδείας εις τους έργατοτεχνίτας οικοδόμους». 


·?. Ή παράγραφος 5 τοΰ αρδρου 3 
«περί τροποποιήσεως καί συμπληρώσει» 
εργατικής νομοθεσίας καί περί ετέρων 


.0 Νόμου 4504 /1966 
διατάξεων τινων τής 
ινών διατάξεων». 


"Άρδρον 10. 

Ίσχυς. 

2. Μισδωτοί. έκ τών Οπαγομένων εις τάς διατάξεις τών 
άρδρων 3 έως καί 7 τής παρούσης. τυχόντες διά τό τρέχον 
έτος και μέχρι τής ένάρξεως ισχύος τής παρούσης. άδείας 
μετ’ αποδοχών διάρκειας μικροτέρας τής διά τής παρούσης 
όριζομένης. δικαιούνται τής προκυπτούσης διαφοράς συμπληρω- 
ματικώς. εις χρόνον όρισδησάμενον κατά την κρίσιν τοΰ εργο¬ 
δότου. έντός τοΰ τρέχοντος έ'τους». 


"Λούρον 9. 

Εις την παράγραφον 3 τοΰ αρδρου 7 τοΰ Ν. 3239/55 «περί 
τρόπου ρυδμίσειος τών συλλογικών διαφορών εργασίας κλπ.», 
προστίθεται έδάφιον έ’χον οϋ'τω: 

«"Ομοιας συλλογικάς συμβάσεις εργασίας δύνανται νά συνά¬ 
πτουν καί υπογράφουν άπό πλευράς έργοδοτώ» δευτεροβάθμιοι 
ενώσεις επαγγελματικών έργοδοτικών σωματείων, έφ’ οσον αί 
άνήκουσα: εις ταύτας πρωτοβάθμιο: ενώσεις περιλαμβάνουν 
μεταξύ τών μελών των επαγγελματικά σωματεία τοΰ επαγ¬ 
γέλματος ή τών επαγγελμάτων εις ά αφορά ή συλλογική σύμ- 
βασις εργασίας, εκτός άν ύφίστατα: πανελληνίου χαρακτήρες 
αντίστοιχος πρωτοβάθμιος έ'νωσις ή επαγγελματικόν όργοδο¬ 
τικόν σωματείον». 

Άρδρον 10. 

Έναρξις Ισχύος. 

Ή ίσχός τοΰ παρόντος άρχεται άαό τής δημοσιεύσει»; του 
διά τής Εφημερίδας τής Κυβερνήσεως. 

Ό παρών νόμος δηφιαδεις ϋπό τής Βουλής καί παρ,’ 'ϊϊμων 
σήμερον κυρωδείς, δημοσιευδήτω διά τής Εφημερίδες τής 
Κυβερνήσεως και έκτελεσδήτω ώς νόμος τοΰ Κράτους. 

Έν Άδήναις τή 23 Φεβρουάριου 1977 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ Α. ΤΣΑΤΣΟΣ 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΚΩΝΣΤ. ΕΤΕΦΑΝΑΚΗΕ ΚΩΝ. ΛΑΣΚΑΡΗΕ 

ΈίϊεωρήΑη και έτέϋη ή μεγάλη τοΰ Κράτους σφραγίς. 

Έν Άδήναις τή 23 Φεβρουάριου 1977 

Ο ΕΠΙ ΤΗΣ ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΕΤΕΦΑΝΑΚΗΕ 



478 


ΕΦΗΜΕΡΙΕ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟΝ) 


Η ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΤΟΥ ΕΘΝΙΚΟΥ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟΥ 

ΓΝΩΣΤΟΠΟΙΕΙ ΟΤΙ: 

«Η ετήσια συνδρομή της Εφημερίδας τής Κυβερνήσεις, ή τιμή των τμηματικως πωλουμένων φύλλων , αυτής 
κοά τά τέλη δημοσιεύσεως έν τη Έφημερίδι της Κνβερνήσεως, καθωρίσθησαν από 1ης Ιανουάριου 1974 ως κάτωθι : 

Α'. ΕΤΗΣΙΑΙ ΣΥΝΔΡΟΜΑΙ 


1. Διά τό Τεϋχος Α' . Δροτχ. 


Υπέρ τοϋ Ταμείου “Αλληλοβοήθειας Προσωπι¬ 
κού τού Εθνικού Τυπογραφείου (ΤΑΠΕΤ) άνα- 
λογοΰν τά έξης ποσά: 

1. Διά τό Τεϋχος Α' .Δραχ. 


5. » » » Νομικών Προσώπων Δ. Δ. » 500 2. » » » ο . 

6 . » » » Παράρτημα . » 300 3. » » » * 

7. » > » Ανωνύμων Εταιρειών κ.λ.π. .. » 3.000 4. » » » Δ .·.· · · ■ * 

8. > > Δελτίου Εμπορικής καί Βιομηχανικής 5. » » » Νομικών Προσώπων Δημοσίου 

Ιδιοκτησίας. » 200 Δικαίου. » " 

9. ΔΓ άπαντα τά τεύχη, καί τό Δελτίου Έμπ. 6. » » » Παράρτημα .......... ·· . » 

καί Βιομ. Ιδιοκτησίας. » 6-000 7. » » » “Ανωνύμων Εταιρειών κ,Κπ..... > 150 

ΟΙ Δήμοι καί οΛ Κοινότητες τοϋ Κράτους κατα- 8. » » Δελτίου 'Εμπ. καί Βιομ. Ιδιοκτησίας.... > 

βάλλονσι τό ήμισυ των άνωτέρω συνδρομών. 9 . ΔΡ άπαντα τά τεύχη. * Λ ^ 

Β'. ΤΙΜΗ ΦΥΛΛΩΝ 

"Εκαστον φύλλου, μέχρις 8 σελίδων, τιματα, δραχ. 3, άπό 9 Ιως 40 σελ. δραχ. 8, άπό 41 ^δΟσελδραχ. 15, άτό 81 σελ. καί 
άνω ή τιμή πωλήσεως έκάστου φύλλου προσαυξάνεται κατά δραχ.15 άνά 80 σελίδας. 

Γ. ΤΕΛΗ ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΕΩΝ 


9. Δι’ άπαντα τά τεύχη. 


I Εις τό τεϋχος Ανωνύμων “Εταιρειών καί 
“Εταιρειών Περιορισμένης Εύθύυης : 

. Δημοσιεύματα “Ανωνύμων “Εταιρειών 

, Τώυ δικαστικών πράξεων.Δραχ. 400 

ν Των κατ α στατικών “Ανωνύμων “Εταιρειών . » 10.000 

3. Τώυ τροποποιήσεων τών καταστατικών τών 

“Ανωνύμων “Εταιρειών. » 2.000 

4. Τών άνακοινώσεων καί προσκλήσεων εις γε¬ 

νικός συνελεύσεις, τώυ κατά τό άρθρου 32 
τα) Ν. 3221/24 γνωστοποιήσεων, τών 
άνακοινώσεων τών προβλεπομένωυ ύπό 
τοϋ άρθρου 59 παρ. 3 τοϋ Ν.Δ. 400/70 
περί "Αλλοδαπών “Ασφαλιστικών ^Εται¬ 
ρειών, ώς καί τών άποφάσεων τοϋ Διοι¬ 
κητικού Συμβουλίου τοΰ ΕΑΤΑ τών.άφσ- 
ρωσών είς προσωρινάς διατάξεις. » 1.000 

5. Τών άνακοινώσεων τών άπό διάλυσιν’Ανω- 

νύμων “Εταιρειών, κατά τό Β.Δ.20/5/1939 . > 200 

6. Τών Ισολογισμών τών Άνων. “Εταιρειών .. » 4.000 

7. Τών συνοπτικών μηνιαίων καταστάσεων __ 

τών Τραπεζικών “Εταιρειών . » 1.000 

8. Τών άποφάσεων περ! ένκρίσεως τιμολογίων 

τών “ΑσφοΑιστικών Εταιρειών.·_· » 600 

9. Τών υπουργικών άποφάσεων περί. παροχής 

άδείας έπεκτάσεως τών έργασιών “Ασφα¬ 
λιστικών Εταιρειών, τών έκθέσεων περιου¬ 
σιακών στοιχείων “Ανων. “Εταιρειών έν 

_ _* ___Δ _·τηί· Λ Υ Τ·ντΓτ 


ται οί κανονισμοί αύτοΰ . > 

10. Τών άποφάσεων περί παροχής πληρεξου- 

σιότητος πρός άντιπροσώπευσιν έν Ελλά- 
δι άλλοδαπών “Εταιρειών, ώς καί τών 
άποφάσεων περί μπαβιβάσεως τοϋ χαρτο¬ 
φυλακίου ΑσφοΑιστικών “Εταιρειών κατά 
τό άρθρσν 59 παρ. 1 τοΰ Ν.Δ. 400/70 ... » 

11. Τών άποφάσεων περί συγχωνεύσεως Ανω¬ 

νύμων Εταιρειών . * 


10.000 


12. Τών άποφάσεων τής Επιτροπής τσΰ Χρημα¬ 

τιστηρίου περί εισαγωγής χρεωγράφων 
είς τό Χρηματιστήριου πρός διαπραγμά¬ 
τευση», συμφώνως πρός τάς διατάξεις του 
άρθρου 2 παρ. 3 Α.Ν. 148/67 . » 1.000 

13. Τών άποφάσεων τής Επιτροπής κεφαλαια¬ 

γοράς περί διοίγραφής χρεωγράφων έκ τοΰ 
Χρηματιστηρίου, συμφώνως πρός τάς 
διατάξεις τοΰ άρθρου 2 παρ.4 Α.Ν.148/ __ 

1967. » 1-000 

Β'. Δημοσιεύματα “Εταιρ. Περιωρισμένης Εύθύνης 

1. Τών καταστατικών ..Δραχ. 1.000 

2. Τώυ τροποποιήσεων τώυ καταστατικών ... » «λ* 

3. Τών ανακοινώσεων καί προσκλήσεων - » 200 

I 4. Τών Ισολογισμών. * 1.000 

5. Τώυ έκθέσεωυ έκτιμήσεως περιουσιακών στοι- 

χείων . » ί· 000 

Γ'. Δημοσιεύματα ’Αλληλασφολιστικών Συν¬ 
εταιρισμών - Άλληλασφαλιστικών Ταμείων 
καί Φιλανθρωπικών Σωματείων 

1. Τών ύπουργικών άποφάσεων περί χορηγή- 

σεως άδείας λειτουργίας ΆλληλασφοΑιστι- 

κών Συνεταιρισμών - ΆλληλασφοΑιστι- __ 

κών Ταμείων. * 1.000 

2. Τών “Ισολογισμών τών ώς άνω Συνεταιρι- 

σμών. Ταμείων καί Σωματείων . » Ι.υυυ 

II Είς τό τεϋχος Τέταρτον, τών δικαστικών 
πράξεων, προσκλήσεων καί λοιπών δήμο- 
.. * 

Τά υπέρ τοϋ Ταμείου Άλληλοβοηθείας Προσωπικού Εθνικού 
Τυπογραφείου (ΤΑΠΕΤ) καταβληθέν ποσοστόν έπί τών τελών 
δημοσιεύσεων §ν τφ τεύχει * Ανωνύμων Εταιρειών κ<χι Εταιρειών 
Περιωρισμένης Εύθύνης έν γένει ώρίσθη είς 5%. 


Δ'. ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΣΥΝΔΡΟΜΩΝ - ΤΕΛΩΝ ΔΗΜΟΣΙΕΥΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΠΟΣΟΣΤΩΝ Τ.Α.Π.Ε.Τ. 

». Α1 συνδρομαί τοΰ έσωτερικοϋ καί τάτέλη δημοσιεύσεων προκαταβάλλονται ε1 5 τά Δημόσια Ταμεία έναντι άποδεικτικού είσπρά- 
ξεως, δπερ, μερίμνη τοϋ ί-νδιαφερομένου, άποστέλλεται είς τήν Υπηρεσίαν τοϋ Έθνικοϋ Τυπογραφείου. 

2. Αί συνδρομαί τοϋ έξωτερικοϋ δύυαυται ν’άποστέλλωνται κοί είς άνάλογον συνάλλαγμα δΓ έπιταγής έπ’ όνόματιτοϋΔιευθυντοΰ 

Διοικητικών καί Οίκουομικώυ Υποθέσεων τσΰ “Εθνικού Τυπογραφείου. , , ΑΟ , 

3. “Η καταβολή τοϋ ύπέρ τοϋ Τ.Α.Π.Ε.Τ. ποσοστού έπί τών άνωτέρω συνδρομών κοΛ τελών δτίμο^αεων ί 

μέν ιίς τό Ταμείου τοΰ ΤΑΠΕΤ (Κατάστημα Έθνικοϋ Τυπογραφείου), έν ταΐς λοιπαΐς δέ πόλεσι του Κράτος είς τά Δημόσια Ταμεία, 
6περ άποδίδηαιείς τό ΤΑΠΕΤ, αυμφώνωςπρός τά όριζόμενα διά τών ύπ“ άριθ. 1.92378/3639 του έτους 1947 

5321/31.7.65 (ΚΟΝΕΟ 139) έγτυκλίων διαταγών του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους. Επί συνδρομών έξωτερικοϋ ώποστελλομενων 
3Τ επιταγών, συναποστέλλεται διά τών έπιταγών καί τό ύπέρ τσΰ ΤΑΠΕΤ τηυοστόν. 

“Ο Γενικός Διευθυντής 
ΣΕΡΑΦΕΙΜ ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΥ 


































